
İş Sağlığı ve Güvenliği Politikası

Ocean Blue Hotel olarak, en değerli varlığımızın çalışanlarımız ve misafirlerimizin sağlığı, güvenliği ve refahı olduğuna
inanıyoruz. Bu inançla, tüm operasyonlarımızın merkezine "Sıfır Kaza" ve "Önleyici Yaklaşım" prensibini
yerleştiriyoruz. Sunduğumuz lüks deneyimin, ancak mutlak bir güven ve sağlıklı bir çalışma ortamında mümkün
olduğunu biliyoruz. Bu nedenle, ISO 45001 İş Sağlığı ve Güvenliği Yönetim Sistemi standardını tüm faaliyetlerimizin
temel taşı olarak benimsiyor ve aşağıdaki ilkeleri taahhüt ediyoruz:

1. Yaşam ve sağlık, her zaman önceliğimizdir

Hiçbir iş aciliyeti, çalışan veya misafirlerimizin hayatından, bedensel bütünlüğünden ve sağlığından daha önemli
değildir. Tüm karar ve faaliyetlerimiz bu anlayışla şekillenir.

2. Proaktif risk yönetimi ve sürekli denetim

İşyerimizdeki tüm potansiyel tehlikeleri önceden belirler, kapsamlı risk değerlendirmeleri yaparız. Belirlenen riskleri
ortadan kaldıracak veya kabul edilebilir seviyeye indirecek mühendislik, idari ve kişisel koruyucu ekipman tedbirlerini
alır, bu tedbirlerin etkinliğini düzenli olarak denetleriz.

3. Yasal ve üstü standartlara tam uyum

6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu başta olmak üzere, ilgili tüm yasa, yönetmelik ve uluslararası standartlara
(ISO 45001) tam uyum sağlar, gerekliliklerin ötesinde bir güvenlik kültürü oluşturmayı hedefleriz.

4. Kapsamlı eğitim, bilinç ve yetkinlik

Tüm çalışanlarımızın, görevlerini güvenle yerine getirebilmeleri için işe başlangıç, periyodik ve işe özgü İSG eğitimleri
almalarını sağlarız. Eğitimlerin pratik uygulamalarla pekiştirilmesine önem verir, güvenlik bilincinin günlük davranışlara
yansımasını teşvik ederiz.

5. Katılımcılık ve açık iletişim

Tüm çalışanlarımızı, İSG konusundaki görüş, öneri ve endişelerini ifade etmeye teşvik ederiz. Düzenli toplantılar,
anketler ve açık kapı politikası ile herkesin güvenliğe aktif katılımını sağlarız. Tüm çalışanların, güvensiz gördükleri
durumu durdurma ve bildirme hakkı ve sorumluluğu vardır.

6. Acil durumlara hazırlıklı olmak

Olası acil durumlar (yangın, deprem, ilk yardım vb.) için etkin planlar hazırlar, bu planları düzenli tatbikatlarla test eder
ve güncelleriz. Tüm çalışanlarımızın acil durum rolleri ve sorumlulukları konusunda tam olarak bilgilendirilmiş olmasını
sağlarız.

7. Sürekli iyileştirme ve performans yönetimi

İSG performansımızı düzenli olarak ölçer, izler ve yönetim gözden geçirmeleri ile değerlendiririz. Olay/ramak kala
bildirimlerini bir suçlama aracı değil, sistemimizi iyileştirmek için kritik bir fırsat olarak görürüz.

8. Tedarikçi ve ziyaretçi güvenliği

İSG taahhütlerimiz, otelimizde bulunan tedarikçi, müteahhit ve ziyaretçileri de kapsar. Onların da güvenli çalışma
koşullarına ve kurallarımıza uymasını talep eder ve denetleriz.

Bu politika, Ocean Blue Hotel'de çalışan, hizmet veren veya otelimizi ziyaret eden herkes için geçerlidir. İSG
hedeflerimize ulaşmak, ancak üst yönetimden başlayarak tüm çalışanların bu politikayı sahiplenmesi ve günlük
sorumluluklarının bir parçası haline getirmesiyle mümkündür. Otel yönetimi olarak, bu politikanın uygulanması için
gerekli tüm kaynakları sağlamayı, liderlik etmeyi ve sürekli desteği taahhüt ederiz.
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